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Corporacién Interamericana de Inversiones
Miembro del Grupe del Bance Interamericano de Desarrollo (BID)

AVISO DE VACANTE
Aviso No. LGL-07/09

(Este numero deberd ser incluido en su respuesta)

ABOGADO PRINCIPAL

Su funcion principal serén actividades relacionadas con las finanzas de la

institucion y la captacion de recursos

Lugar de trabajo: Washington, D.C.

La Corporacion Interamericana de Inversiones tiene una vacante para el puesto de Abogado
Principal en su Division Legal. Se trata de un puesto de plantilla de plazo fijo.

Responsabilidades:

Dar asesoramiento legal a la Corporacion en el analisis de nuevos instrumentos para satisfacer
las necesidades de recursos de la institucién y en la estructuracion de transacciones de
endeudamiento.

Revisar y negociar propuestas de financiamiento para cubrir las necesidades generales y/o
especificas de recursos financieros, en una o varias monedas, ya sea en mercados publicos o
mediante operaciones privadas, incluidos préstamos con una estructura A/B.

Participar en la preparacion, revision y negociacion de la documentacion legal relacionada con
operaciones de endeudamiento privado o publico, operaciones con derivados financieros tales
como swaps y opciones sobre monedas, tasas de interés, y futuros y emision de bonos. Preparar
contratos con agentes, avisos de oferta publica y titulos representativos de la emisién. Realizar
analisis de marcos normativos y llevar a cabo las correspondientes actividades de coordinacion,
que incluirédn trabajar con entes reguladores y otras autoridades nacionales.

Participar en la evaluacion y estructuracion de proyectos de inversion para garantizar el
cumplimiento de requisitos institucionales, operativos, juridicos y normativos. Junto con los
equipos encargados de los proyectos, participar en negociaciones para asegurar que se cubran
todos los aspectos juridicos pertinentes y que los intereses de la Cll estén debidamente
protegidos.

Participar en la redaccion de dictdmenes juridicos, informes con recomendaciones sobre temas
concretos (position papers) y otros documentos legales. Interpretar el Convenio Constitutivo de
la Cll y formular politicas, procedimientos y préacticas de ambito institucional y operativo.
Participar en el manejo de diversos asuntos relacionados con cumplimiento de normas.

Dirigir o participar en iniciativas especiales en materia de cumplimiento de normas y otras
metas institucionales y de politica.



Requisitos académicos y profesionales:

Educacién: Doctor en derecho (J.D.), Maestria en Derecho (LL.M.) u otro titulo de post grado en
derecho equivalente otorgado por una facultad de derecho acreditada.

Experiencia: Diez afios de experiencia relevante en finanzas corporativas y operaciones de
mercados de capitales. Amplia experiencia profesional en un dmbito internacional o multicultural
latinoamericano o caribefio.

Idiomas: Dominio absoluto y excelente capacidad de comunicacion escrita y oral en inglés. Dominio
absoluto y sélida capacidad de comunicacion escrita y oral en espafiol. Se valoraran conocimientos
de portugués.

Remuneracién:
e Salario competitivo con el mercado.
o Excelente paquete de beneficios (seguro médico, seguro de vida, plan de jubilacién y
vacaciones remuneradas, entre otros)

Criterios de seleccion:
Las personas que se postulen seran evaluadas para determinar si poseen los conocimientos técnicos
requeridos y las siguientes habilidades y experiencia, que son necesarias para llevar a cabo las
tareas encomendadas a esta posicion:
a. Capacidad para resolver asuntos juridicos complejos y redactar opiniones legales
relacionadas con actividades de financiamiento e inversion internacional.
b. Experiencia de trabajo con contrapartes y abogados extranjeros.
c. Dotes de negociacion y para relaciones interpersonales.
d. Capacidad de liderazgo y de trabajo en equipo en un ambiente multicultural e
interdisciplinario.
e. Capacidad de trabajar en forma independiente en la preparacion de recomendaciones y
opiniones legales, en particular sobre asuntos relacionados con cumplimiento de normas.
f. Capacidad demostrada de redaccion en inglés y en espafiol.
Excelente capacidad de expresién oral y escrita.
Capacidad de formular y tomar las medidas adecuadas para proteger los intereses de la Cll
en todos los procesos judiciales y operaciones de inversién.
i. Disponibilidad para viajar.
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Proceso de seleccion:

Los candidatos preseleccionados seran convocados para participar en las entrevistas
correspondientes y presentar un caso practico que incluya su experiencia pertinente al
momento de la entrevista.

Las personas interesadas deberan enviar su curriculum vitae, junto con una carta de expresion de
interés, al final de la jornada laboral del dia 30 de octubre de 2009 a mas tardar, a la siguiente
direccion electrénica: ICHR@IADB.ORG

PARA ASEGURAR LA RECEPCION DE SU CURRICULUM, INDIQUE EL NUMERO DE AVISO LGL-07/09 EN LA
LINEA DE ASUNTO DE SU MENSAJE DE CORREO ELECTRONICO.

Se contactara Unicamente a los candidatos que resulten elegidos para participar en el proceso de
entrevistas.



